Kvennaskdlinn i Reykjavik

Arsskyrsla 2018

Skoélinn i hnotskurn

Arid 2018 voru i Kvennaskélanum i Reykjavik 605 nemendur og 67 starfsmenn { 52,5
stodugildum. Starfsemi skdélans fer fram i premur hdsum sem eru samtals 5031 fermetrar ad
steerd.

Skolinn er skipulagdur med bekkjakerfi og undanfarin ar hafa um 95% nemenda lokid nami
sinu & premur arum i samraemi vid nyja namskrd, sem stidentar hafa verid brautskradir af
sidan 2012. Namsbrautir skolans eru bprjar; félagsvisindabraut, hugvisindabraut og

natturuvisindabraut sem er fjélmennust.

Nemendur
A vorénn 2018 féru 597 nemendur i vorpréf og 195 stidentar voru Gtskrifadir. Haustid 2018

héfu 611 nemendur ndm vid skélann. 217 nemendur hofu ndm i 1. bekk,
bar af 213 sem komu beint Ur 10. bekk. | desember 2018 Gtskrifudust 9 studentar allir ur 4.
bekk.

Af peim 611 nemendum sem hoéfu ndm vid skélann haustid 2018 hurfu 20 fra ndmi
einhvern tima vetrarins en pad svarar til 3,3% brottfalls. Af pessum 20 brottfallsnemendum
haettu 17 um daramot og foéru i adra skdla. 3 haettu 4 vordnninni, einn vegna veikinda en 2 af

00rum astaedum. Til annarprofs skiludu sér 100% a hausténn og 99% a vordnn.

Skipting a brautir

Veturinn 2017-2018 var skipting nemenda & brautir pannig ad um 37% nemenda voru 3
félagsvisindabraut, 7% a hugvisindabraut og 56% a natturuvisindabraut. Eins og adur voru
stulkur fleiri en piltar i nemendahdpnum og petta ar voru piltar 28% nemendahdpsins. 58%

nemenda attu I6gheimili i Reykjavik eda a Seltjarnarnesi og 94% a stor-Reykjavikursvaedinu.

Kynjahlutfall
Veturinn 2017-18 var kynjahlutfall nemenda pannig ad 72% voru stulkur og 28% piltar. Yngstu

nemendur skdlans, 4 talsins, voru feeddir 2002 og sa elsti 1997.



Kennsla og stjornun

Vid skélann starfa nt 67 starfsmenn i 52,5 stodugildum, par af 53 kennarar i 42,8 stodugildum.
Gert er rad fyrir nokkurri endurnyjun starfsmanna a naestunni en 13 kennarar eru 60 ara eda
eldrii dag en verda 15 arid 2019. Af 14 6drum starfsménnum eru 6 sem hafa ndd 60 ara aldri
en verda ordnir 8 arid 2019. Gert er rad fyrir sama nemendafjélda naestu prju arin og pvi er

ekki reiknad med teljandi breytingum a kennaralidi, annarri en edlilegri endurnyjun.

bréunarstarf

Rynihépar

Arid 2018 stérfudu rynihdpar & medal starfsfolks. Tilgangurinn er ad félk ryni starf sitt til gagns
og skodi i sameiningu hvernig pad megi préa og beaeta. Einnig eru rynihdpar skipadir til pess ad
fjalla um verkefni er var6a umbatur & ymsum svidum og nyjungar sem fyrirhugad er ad
innleida i skdlastarfid.

A vorénn 2018 var sétt um styrk til Sprotasjods:

Markmid verkefnisins:

* Ad beeta lidan nemenda; medal annars med pvi ad stydja pa a einstaklingsvisu, vinna
med bekkjaanda og samskipti innan bekkja og ndmshdpa, leggja dherslu a jakvaed og
heilbrigd samskipti. Algengi eineltis og kynferdisleg areitni er meira skv. nidurstédum i
Skélapulsinum en vid héfdum att von a.

* Kvidi er algengur medal nemenda i framhaldsskélum. Svo rammt getur kvedid ad
honum ad veikindin geta komid i veg fyrir ad nemandi ljuki framhaldsskéla eda seinki
nami verulega.

Undirstada verkefnanna var ad innleida nyjar hugmyndir i skélastarfid sem annars vegar
byggdust a verkefninu ,,uppeldi til abyrgdar” og hins vegar Students voices eda raddir
nemenda. Var hugmyndafraedin kynnt @ kennarafundi og auglyst eftir patttoku starfsmanna i
tvo rynihdpa.

Uppeldi til abyrgdar
* Unnid verdur m.a med hugmyndir er luata ad ,uppeldi til 3abyrgdar"
(http://netla.hi.is/greinar/2007/003/index.htm ) og ,,raddir nemenda"



http://netla.hi.is/greinar/2007/003/index.htm

Hugmyndafraedin byggir a betri og dbyrgari samskiptum innan skélasamfélagsins og ad
hofd sé hlidsjon af roddum og skodunum nemenda & pvi hvada t.d. kennsluadferdir
haefa peim best. Allt beinist petta ad betri lidan og namsdrangur. Raddir nemenda
(Students Voices) hefur verid eitt af vidfangefnum Erarsmus-asetluninnar hja
Evrépusambandinu. Kvennaskdlinn hefur tekid patt i einu sliku. (Students Voices
@revitalizingtheschoolsystem).

Verkefnid ,,uppeldi til dabyrgdar" hefur hingad til verid vidfangsefni i leik- og
grunnskoélum. Vid teljum ad pad eigi fullt erindi vid nemendur framhaldsskdla, sem
flestir eru undir 18 4ra aldri.

Aztladur afrakstur:

Ad almenn lidan nemenda sé betri i skdlanum. Lagdar hafa verid fyrir kannanir hér ad
lutandi og verda paer lagdar aftur fyrir ad loknu verkefninu. Afrakstur verkefnisins eru
baett samskipti og betri lidan nemenda & breidum grundvelli.

Kennslustofa framtidarinnar

Skipadur var hopur medal kennara sem hefdi pad markmid ad koma med tillégur ad
bvi hvernig best maetti bda kennslustofu til pess ad maeta hugmyndum innan skélans
um pad hvernig hlutum veeri best fyrir komid m.a. med hlidsjon af nyjum
kennsluhattum og ndmsadferdum nemenda. Skyldi malid skodad badi fra sjdnahorni
kennara og nemenda. Pa skyldi um leid skodad hvernig best maetti baeta hlj6dgaedi i
stofunni, sem pykir erfid til kennslu. Skyldi hdpurinn einnig gera tillogur um
teekjabunad.

Skyldi hépurinn koma med rokstuddar tillogur i lok skélaarsins 2017-2018. Stefnt yroi
ad pvi ad huasgogn i kennslustofu 23 i Midbaejarskdla yrdu keypt og stefnt yrdi ad pvi
ad pau yrdu tilbdin til notkunar i upphafi haustannar.

Markmid i vidauka skélasamnings

1. Skdlinn sé nemendaveaenn og pvi eftirséknarverdur. bPad felur m.a. i sér ad:

a) Skolinn njoti gédrar adsoknar. Umsdknir um 1. bekk vorid 2017 voru 573, par af
257 sem hofdu skdlann i 1. saeti og 316 sem settu hann i 2. saeti.

b) Skélanum haldist vel & nemendum. Medaltalshlutfall peirra sem skila sér til
annarprofs verdi yfir 98%. A haustdnn 2016 féru 99,4% nemenda i jélapréfin og
98,9% nemenda & vorénn 2017 téku vorpréfin. Mesta brottfallid er a
annaskilum.

€) Samkomur nemenda séu an athugasemda eftirlitsadila skélaarid 2016-2017
hvad vardar afengis- og vimuefnaneyslu.

Skoladrid 2016-17 voru pessar athugasemdir 52 alls en voru 36 arid adur. betta
er vaxandi vandamal sem skdlinn er ad glima vid og tekur mjog hart 4. Sennilega



er aukin neysla nemenda 4staedan og einnig hefur eftirlitid verid hert til muna.
bess skal getid ad um helmingur peirra sem hofd voru afskipti af voru nemendur
ur 69rum skolum ©

2. Skélinn hafi 4 ad skipa gédu og vel menntudu starfsfélki. Pad felur m.a. i sér ad: Meira
en 60% kennara hafi meiri menntun en fyrstu haskélagradu.

Skéladrid 2017-18 voru petta 64,2%.

3. Skélinn hafi géda imynd og sé eftirsdknarverdur vinnustadur. Allir paettir i kénnuninni
Stofnun arsins haekki. Einnig ad heildareinkunn haekki en han var 4,08 arid 2018.
patttaka i konnuninni hefur ekki verid sem skyldi en verid er ad vinna ad pvi ad hudn
batni svo nota megi hana sem eina af undirstodum sjalfsmats a hverju ari.

4. Skdlinn sé vel rekinn. Rekstrarafgangur var 44,2 m. kr. H6fudstéll er jakvaedur um ca.
54,1 m. kr. og greidslustada vid rikissjod jakveed um 21,5 m. kr.

5. og6. markmidum hefur verid nad fyrir arid 2016 eda heaett vid aform i samradi vid Mmr.

Eftirfylgni sjalfsmats
Unnid hefur verid ad margs konar umbétaverkefnum i skélanum 2015, 2016 , 2017 og 2018,
sem Oll tengjast priggja dra stefnuskjali skdlans. Verkefnin hafa jafnframt verid leyst af hendi
med hlidsjén af athugasemdum sem fram komu i ytri attekt sem fram fér i skélanum arid 2014.
Einnig hefur verid unnid dr ymsum athugasemdum sem fram hafa komid i
starfsmannavidtélum. Luta verkefnin ad pvi ad tryggja framfarir medal annars a eftirfarandi
pattum:

- lidan nemenda; verkefni og fraedsla a svidi agastjéornunar og jadkvaeds bekkjaranda.

- hasnzedi; margvisleg verkefni er varda breytingar og umbaetur i samstarfi vid

Rikiseignir, endurnyjun hdsgagna badi fyrir starfsfolk og nemendur (unnid i skrefum)

- netvaedingu og upplysingataekni; pradlaust net styrkt i 6llum hdsum skdlans, tolvur
endurnyjadar.

- skélareglum: reglum breytt i samreemi vid breytingar i upplysingataekni og tilkomu
samfélagsmidla, skerpt a reglum um hegdun og vinnufrié og pattum er vardar vidurlog
og verklag.

- skipulagi starfsmannavidtala

- arlegri endurmenntunaraatlun og eftirfylgni hennar

- fjolbreyttu namsmati og kennsluhattum.
(Sja fylgiskjal i viohengi ,,Sjalfsmatsskyrsla Kvennaskélans i Reykjavik 2017-2018- aaetlun um
innra mat 2018-2019“)



Fjarmal, rekstur

Fjarlog fyrir arid 2018 gerdu rad fyrir svipadri starfsemi og adur eda 663 arsnemendum.
Fjarheimild samkvaemt fjarlogum var 782,1 m. kr. en par af voru sértekjur 60,9 m. kr. Til
greidslu ur rikissjéodi voru 721,2 m. kr. og skélinn innheimti 7,3 m. kr. af rikistekjum.
Rekstrarutgjold arsins voru 758,3 m. kr., tekjur voru 57,9 m. kr. og framlag rikissjods til reksturs,
afskrifta og orlofsskuldbindingar 746,3 m. kr. Rekstrarafgangur var 44,2 m. kr. Ho6fudstéll er
jakveedur um ca. 54,1 m. kr. og greidslustada vid rikissjod jakveed um 21,5 m. kr.

Nidurstodutolur arsins birtar med fyrirvara par sem arsreikningur liggur ekki fyrir.

Samstarf vid adra

Grunnskdlastigio:

Kvennaskdlinn tekur patt i kynningum fyrir grunnskdéla @ peim grundvelli sem skipulagdur hefur
verid a hofudborgarsvaedinu. Annad arid taka allir skélar patt i syningu og kynningu i
Laugardalsholl. Hitt arid fara fram kynningar i nokkrum grunnskélum svaedisins par sem gefst
kostur @ nanari samtoélum baedi vid nemendur og foreldra.

A hausténn 2018 var afradid ad a vordnn 2019 yrdi sent Gt bréf til allra ndmsradgjafa a
hofudborgarsvaedinu og naesta ndgrenni pess par sem Kvennaskélinn bydist til pess ad takast
a hendur sérstakar heimoknir i pa grunnskdéla sem ahuga hefdu a ad fa fulltrda nemenda og
kennara/stjérnenda i heimsdékn. Jafnframt yrdi skipulogd heimsdkn starfs- og namsradgjafa

grunnskéla i Kvennaskoélann.

Haskolasvidio:

Farid er med nemendur & pridja og sidasta ari  heimsoknir i Hi og HR. Einnig taka nemendur 4
6dru ari skélans patt i verkefninu Haskdlapulsinn i Hi. b4 var akvedid ad nemendum gaefist
kostur & ad taka patt i Haskélaherminum i HI & vorénn 2019 og yrdi sérstaklega hlidrad til fyrir

beim sem patt taekju.

Lokaord
Bedist er velvirdingar 4 pvi hversu seint arsskyrslan fyrir 2018 er tekin saman. Verklag vid
upplysinga- og gagnaskil til Mmr hefur breyst med tilkomu priggja dra desetlunarinnar og

sjalfsmatsskyrslu sem badar eru uppfaerdar 4 ari hverju. | peim gégnum kemur margt pad fyrir



sem aodur var talid naudynlegt ad hafa i arsskyrslunni. Afradid var ad hafa pessa samantekt
ekki lengri en visad i framangreind gogn sem raduneytinu hafa verid send eins og reglur segja
til um.

[ faum ordum ma segja ad Kvennaskdélanum i Reykjavik vegni vel. Hann hefur notid gédrar og
jafnrar adsoknar um darabil, hefur a ad skipa mjog gédu starfsfélki og nemendum sem hafa nad
goédum drangri. Brotthvarf nemenda er mjog litid og rekstrarstada skélans hefur batnad til
muna. Pad er von okkar ad svo megi verda afram en stédugleiki i rekstrarumhverfi er forsenda
bess ad skdlar geti gegnt hlutverki sinu med séma og ad nemendur fai pa menntun sem peim

ber.

Reykjavik, 7. mai 2019

Med vinsemd og virdingu,

Hjalti Jon Sveinsson, skdlameistari



