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Hlutverk og markmid skélans

Kvennaskolinn i Reykjavik er bekkjaskoli og bydur nam til stadentsprofs a premur
namsbrautum; félagsvisindabraut, nattdruvisindabraut og hugvisindabraut. Skolinn starfar
eftir I5gum um framhaldsskéla nr. 92/2008 og gildandi adalnamskra. Namstimi er
sveigjanlegur 3-4 ar en stefna skolans er ad flestir ljuki stadentsprofi & premur arum. Skolinn
leggur &herslu & ad veita nemendum sem besta menntun i nAmsumhverfi par sem peim lidur
vel og leera ad bera dbyrgd & ndmi sinu. Eitt helsta markmio skélans er ad veita nemendum
haldgdéda og vandada menntun og bua pa sem best undir frekara nam.

Lokamarkmid béknamsbrauta skélans er studentspréf. Nemandi telst hafa lokid studentsprofi
hafi hann lokid 200 einingum samkveemt namsskipulagi viokomandi brautar mead tilskildum
arangri, p.e. lokaeinkunn hvers afanga verdur ad vera 5 eda heerri og adaleinkunn, vegid
medaltal allra lokaeinkunna, verdur ad vera 5,0 eda haerri. b6 er heimilt ad ljuka tveimur
afongum med lokaeinkunninni 4.

Skolastarfid og Covid-19

Arid 2020 hafdi Covid-19 mikil ahrif & skdlastarfid. bann 16. mars var skélanum lokad eins
og 6llum 6drum framhaldsskélum og skipt yfir i fjarkennslu fram & vor. Ad hausti gat
skolastarf ekki hafist med hefébundnum heetti en 16gd var ahersla & ad nynemar fengju ad
maeta fyrstu daga skoélaarsins. Framan af hausti var hluti nemenda i fijarkennslu og hluti i
stadkennslu en fliétlega i oktober purfti ad senda nemendur aftur heim Gt énnina. | lok
beggja anna voru engin prof haldin i skélanum og pau 6ll tekin i gegnum Innu.

pad var addaunarvert hvernig baedi kennarar og nemendur tokust & vid nyjar adstaedur og
kennarar unnu mikid prekvirki pegar breyta purfti a augabragdi stadkennslu yfir i fiarkennslu
a einni helgi. S6mu sogu er ad segja af stodpjénustunni sem adlagadi sig ad nyjum
adstaedum og var mikil alo 16gd i ad halda utan um nemendur. Pad var auk pess mikil
vinna fyrir stjornendur skélans ad skipuleggja i sifellu skélastarf med mid af nyjum
sottvarnarreglugerdum hverju sinni.

Tolulegar upplysingar
Nemendatolur

Innritun nynema 2020

Karlar Konur Kynsegin Samtals
60 162 0 222

Skipting nemenda a namsbrautir

Namsbraut Vor 2020 Haust 2020
1 2 3 4 1 2 3 4
bekkur bekkur bekkur bekkur bekkur bekkur bekkur bekkur
Félagsvisindabraut 74 73 73 2 96 73 71 5
Hugvisindabraut 23 15 0 0 0 22 15
NAattaruvisindabraut 123 121 110 1 126 | 118 | 120 6




| Nemendafjéldi samtals 615 652 |
Skipting nemenda a namsbrautir eftir kyni

Namsbraut Vor 2020 Haust 2020

Karl Kona Kynsegin Karl Kona Kynsegin

Félagsvisindabraut 45 177 0 47 198 0

Hugvisindabraut 7 31 0 7 30 0

Nattaruvisindabraut 115 240 0 128 242 0
Fjoldi brautskradra studenta eftir brautum

Namsbraut Vor 2020 Haust 2020

Félagsvisindabraut 71 4

Hugvisindabraut 0 0

Natturuvisindabraut 104 5

Alls 175 9

Utskriftarhlutfall

Eitt af meginmarkmidum skélans er ad sem flestir nemendur sem innritast nai ad brautskrast
0g einnig ad peir nai ad brautskrast sem studentar a premur arum. Alltaf er p6 gert rad fyrir

ad hluti nemenda purfi eda velji ad vera lengur en prju ar ad ljuka studentsprofi.

I pridja bekk vorid 2020 voru 183 nemendur, af peim voru brautskradir vorid 2020 171 (93%).

Haustid 2017 innritudust 201 nemandi i 1. bekk af peim utskrifudust 165 vorid 2020 og 5
stefna ad Utskrift i desember 2020 og 6 vorid 2021. Utskriftarhlutfall pessa innritunarhops fra
2017 stefnir pvi i ad verda rimlega 88%.

Starfsfolk

Skélanefnd ario 2020

e FEva Einarsddttir, formadur

e Eirikur Orri Agnarsson

e Stefan Hilmarsson

e Sjofn Péroardattir

e Orn bordarson

e Haraldur Gunnarsson, aheyrnarfulltrti starfsmanna a vorénn

e Asdis Arnalds, aheyrnarfulltrii starfmanna & hausténn

e Hekla Hlidkvist Hauksdottir, &heyrnarfulltrii nemenda a vorénn

e Kolbeinn Freyr Bjérnsson, aheyrnarfulltrii nemenda a hausténn

e Solveig Franklinsdéttir, &heyrnarfulltrii foreldra a vorénn



Upplysingar um starfsfolk, starfsheiti, fjoldi og stodugildi stjérnenda, kennara og
annars starfsfolks eftir kynjum i arslok 2020

Karlar Konur

Starfs- Starfs- Hlutfall
Starfsheiti Fjoldi  hlutfall | Fjoldi  hlutfall | Samtals | samtals
Adstodarskolameistari 1 1,00 1 100,00%
Bokavorour 1 0,60 1 60,00%
Fjarmala- og skrifstofustjori 1 1,00 1 100,00%
Framhaldsskolakennari 15 12,21 38 32,00 53 4421,00%
Fulltrgi skrifstofu 1 1,00 1 100,00%
Leidbeinandi 4 3,05 4 305,00%
Matreioslumeistari 1 1,00 3,50 1 351,00%
Namstjori 1 1,00 1 100,00%
Nams- og starfsradgjafi 2 1,30 2 130,00%
Salfraedingur 1 0,40 1 40,00%
Skjalastjori 1 1,00 1 100,00%
Skoélameistari 1 1,00 1 100,00%
Umsjénarmadur fasteigna 1 1,00 1 100,00%
pjonustulidi métuneyti 2 1,70 2 170,00%
pjonustulidi reestingu 3 2,70 2 1,20 5 390,00%
Samtals 22 18,31 54 48,35 76 | 6567,00%

Fjoldi stédugilda skipt eftir kennurum, stjornendum og 6drum starfsménnum

* Stjérnendur 4,0

» Kennarar og leidbeinendur 47,3

 Adrir starfsmenn 14,4




Yfirstjérn skélans

» Skolameistari — Hjalti Jon Sveinsson
» Adstodarskoélameistari — Oddny Hafberg
» Namstjori — Bjork Porgeirsdottir

* Fjarmala- og skrifstofustjori — Gudny Run Sigurdardéttir

Skipurit
Mennta— og menningarmdlarddherra
! Skolanefnd
Yfirstjo
r? jorn Skdlameistari
skélans
Adstodarskolameistari
Namstjori Fjdrmala—og
skrifstofustjori
Nemendahpjdnusta Kennslusvid Pjénustusvid
Nams— og starfsradgjafar Fagstjorar Skrifstofa
Salfreedingur Verkefnastjorar A Bokasafn
Umsjénarmadur fasteigna
Forvarnarfulltrui Umsjénarkennarar SkjalastjGri
Félagsmalafulltrui Kennarar Motuneyti
Raesting

Kynjaskipting starfsfolks

* Konur 54 eda 71,0%
» Karlar 22 eda 29,0,0%

Starfsaldur kennara er 15,7 ar, medal lifaldur kennara er 46,4 ar.

Fjarmal

A arinu 2020 var arsveltan 877,2 m.kr. og afkoma neikvaed um 64,3 m.kr. Samkvaemt
efnahagsreikningi er hrein eign neikveed sem nemur 7,7 milljdbnum i arslok en eignir
samtals kr. 88,8 milljonir. Um er ad raeda mikinn vidsnaning a rekstri fra arinu 2019

pegar skolinn var rekinn med 4,8 milljéna kr. afgangi.



Fjarheimild samkveemt fjarlogum var 945,2 m.kr. en par af voru sértekjur deetladar
55,4 m.kr. sem skolanum var aetlad ad innheimta. Til greidslu ur rikissjodi voru
889,8 m.kr. Par af var gert rad fyrir 34,9 m.kr. til fjarfestinga en af pvi nyttar 17,2
m.kr. Afram var unnid ad endurnyjun a taekjum og bunadi i kennslustofum, télvu- og

netbunadi og husbunadi starfsmanna og nemenda.

Skoélasamningur og stefnuskjal til briggja ara (2020-2022)

Kjarnastarfsemi

Markmid: ,Ad nemendur séu anaegdir og peim lidi vel i skdlanum®
Verkefni og adgerdir:

- Efla og endurskoda umsjonarkerfid til ad styrkja betur bekkjarandann (endurskoda
starfslysingar).

- Adlaga verkefnid Uppeldi til abyrgdar betur ad pérfum skoélans og meta arangur i
starfsmannakdnnun.

- Endurskoda kennslu- og &fangamat og leggja reglulega vidhorfskannanir fyrir nemendur.

Meelikvardar:

1. Hlutfall anaegdra nemenda. Viomid: Kanna hja nemendum & 6llum nadmsarum. EKki
feerri en 95% nemenda og forradamanna telja sig eda barnid sitt anaegt i skélanum.

Stadan 2020: Kénnun 16gd fyrir alla nemendur skélans 7.-11. oktober 2020.
"Meér lidur vel | skdlanum”
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https://www.kvenno.is/static/files/02309-stefna-kvennaskolans-i-reykjavik-til-2022.pdf
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2. Samsomun og félagsleg tengsl. Vidmid 2020, ekki feerri en 90% telja sig hluta af
titeknum hopi i skélanum.

Stadan 2020: Kénnun 16gd fyrir alla nemendur skélans 7.-11. oktober 2020.

"Mér finnst ég vera hluti af tilteknum hdpi i skdlanum™
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3. Vinnuandi i kennslustofum

Stadan 2020: Unnid ad endurskodun kennslu- og &fangamats. Skélahald var med
o6hefobundnu snidi steerstan hluta arsins og pvi nadist ekki ad leggja fyrir nytt &fanga- og
kennslumat arid 2020. Vinna i gangi og stefnt ad pvi ad leggja fyrir nytt kennslu- og
afangamat a vorénn 2021 par sem spurt verdur um vinnuanda i kennslustofum.

Koénnun 1690 fyrir umsjonarkennara i 1. bekk skoélaario 2019-2020 i mai 2020.

Kodnnun 16g0 fyrir starfsmenn i april 2020 par sem spurt var um hlsping vorannar og patttéku
peirra i starfspréunardegi framhaldsskélanna.

Nidurstodur: 83% voru anaegd med adalfyrirlestur hispingsins og 94% anaegd med
malstofurnar.

Markmid: ,Ad nemendur komi vel undirbunir til framhaldsnams”

Verkefni/adgerair:
- Geeta pess ad fjoldi valafanga a 3. prepi sé nsegur og i samraemi vid adgangsviomid
haskoéla
- Bjoda uppa valafanga i forritun/télvufreedi, fidlga valafbngum i staerofraedi fyrir félags-
og hugvisindabraut og endurskoda namséafanga a hugvisindabraut
- Auka raogjof og studning vido nemendur pegar kemur ad vali fyrir 3. &rid.

Meelikvardar: 90% utskrifadra nemenda fara i framhaldsndm og ad 90% peirra telji namid i
Kvennaskolanum godan undirbdning fyrir frekara nam.

Akvedid var ad fresta konnun sem senda atti Gtskrifudum nemendum (Gtskrift vorid 2017) til
vorannar 2022. A arinu var unnid markvisst med fagstjorum ad frambodi valafanga i 6llum
greinum og ndmsradgjof skolans setti fram skyrari leidbeiningar fyrir nemendur pegar kemur
aod vali.



Kynning & valaféngum fyrir skoélarid sja hér.
Leidbeiningar fyrir nemendur pegar kemur ad vali (,Hvad parf ég ad hafa i huga vio val a
afongum”)

Markmid: ,Efla mannaud, samskipti og samvinnu”

Verkefni/adgerair:
- Oskir og parfir um endurmenntun kénnud med reglubundnum haetti
- Endurskoda skipurit skdlans med pad fyrir augum ad efla og styrkja fagstjorastarfio til
ad auka samstarf milli namsgreina og innan skyldra greina
- Tryggja erlendum starfsménnum greidan adgang ad upplysingum t.d. med
tulkapjonustu og hvetja pa til patttoku

Meelikvardar: Ekki feerri en 75% starfsmanna svari kbnnun par sem spurt er um
endurmenntun a vegum skdlans. Setja & reglulega samradsfundi stjornenda og fulltria
kennarafélagsins og ad skipuldgd freedsludagskra midist vid alla starfsmenn skdlans.

60% starfsmanna svaradi konnun eftir hisping vorannar 2020 par sem spurt var um
endurmenntun & vegum skolans.

A arinu vann matshépur i samvinnu vid fagstjora spurningakénnun fyrir alla starfsmenn
skdlans. bessi kbnnun er lidur i umbdtaaaetiun vegna ytra mats ario 2019. Skipuldgd
freedsludagskra, svokdllud hasping eru haldin & hverju skélaari. Vinna vid handbdok
starfsmanna er i gangi og naesta skref er ad taka paetti ur henni sem snda ad 6llum
starfsmonnum og lata pyda yfir & polsku.

Rekstrarpaettir

Markmid: ,,Ad starfsemi skélans snerti 6ll heimsmarkmid Sameinudu pjédanna um
sjalfbaera proun”

Verkefni/adgeroir:
- Oskir og parfir um endurmenntun innanhtss kénnud med reglubundnum haetti
- Samgongustefna/samgongustyrkur endurskodud med aherslu & vistvaenar og
heilsusamlegar samgongur
- Auka freedslu um heimsmarkmid SP og hvernig ma innleida pau i starfsemi skdlans

Meelikvardar: Husping haldin & hverju skolaari, fraedsluerindi a skdla- og kennarafundum og
kynna betur péatttoku skoélans i Unesco-skéla verkefninu.

Rafraent hasping var haldid & vorénn 2020, sja dagskra:


https://www.kvenno.is/is/nam-kennsla/veftre/kynning-a-valafongum-fyrir-skolaarid-2021-2022
https://www.kvenno.is/is/nam-kennsla/veftre/kynning-a-valafongum-fyrir-skolaarid-2021-2022
https://padlet.com/Kvennaskolinn/namsradgjafar
https://padlet.com/Kvennaskolinn/namsradgjafar
https://www.stjornarradid.is/library/01--Frettatengt---myndir-og-skrar/MRN/Umb%C3%B3ta%C3%A1%C3%A6tlun_ytramat_Kvennask%C3%B3linn_2019.pdf

Husping Kvennaskdlans — vorénn 2020
Pridjudaginn 18. febrdar

KI. 12:30 = 12:45 Hjalti Jén Sveinsson opnar pingid (M19)

Kl.12:45-14:00 “Af hverju priggja anna kerfi i FG?” (M19)
Kristinn borsteinsson, skélameistari FG
Gudmundur Stefan Gislason, verkefnastjéri | FG

Kl.14:00 - 14:30 Kaffihlé

Hver starfsmadur velur sér eina malstofu tr fyrri hluta og adra ur seinni hluta

Malstofur I: KI. 14:30 — 15:10

Vendikennsla og youtube
kynslédin
M24

Geir Gudjénsson

Fyrirlestrarforritié Nearpod
(hitps:{/sniallkennsla Js/nearpod/)
M15

Hvernig vid notum Nearpod

i okkar kennslu

Linda Bjark, Valger8ur Stella
og Kardlina Helga

Hvad segja nemendur?
M23

Nemendur af 8llum
namsbrautum segja hvernig
peim finnst best afl laera

Asdis Arnalds styrir
malstofunni

Malstofur I1: KI. 15:20 - 16:00

Playposit — vefurinn
M17

Grétar Skilason segir fra pui
hvernig unni er med
Playposit vefinn | ensku-
aféngum

Hinseginleikinn 101
M16

Tétla Semundsdéttir
fraedslustyra Samtakanna'78
veitir fraedslu til
starfsmanna um helstu
hugték er tengjast hinsegin
heiminum (fjélbreytileiki

Hva# segja nemendur?
M23

Nemendur af 6llum
namsbrautum segja hvernig
peim finnst best ad lera.

pordis Eyvor styrir
malstofunni

kyns og kynverund) og
hvernig best er a8 koma til
mots vid bérn og ungmenni.

Vid skipulag & haspingum er 6skad eftir tilldgum og/eda abendingum fra starfsménnum. Eftir
hasping er 16gd fyrir starfsmenn kénnun. Samgéngustefna og samningur um samgéngustyrk
kynnt sérstaklega fyrir starfsfélki & voronn 2020, verid er ad endurskoda samgongustefnu. A
framkvaemdalista Rikiseigna er ad bua til betri hjélageymslu vid Midbaejarskélann og sér
sturtuadstddu fyrir starfsfélk. Jafnréttisstefna og jafnréttisasetlun skélans endurskodud
reglulega. Skolinn fékk stadfestingu a jafnlaunavottun 22. desember 2020.

Markmid: ,Ad nemendum og starfsmonnum verdi skapadar godar vinnuadstsedur”

Verkefni/adgeroir:
- Endurnyjun @ bunaéi i kennslustofum, bord, stélar og midlunartaeki
- Endurnyjun & hasbunadi adalskrifstofu i tengslum vid vidhaldsvinnu Rikiseigna
- Endurnyjun & hasbuanadi a kaffistofu starfsmanna i U (Pingholtsstreeti).

Meelikvardar: Nyr husbunadur (bord og stélar) og sjonvarpsskjair i stad skjavarpa
endurnyjadir i 5-8 kennslustofum. Skjavarpar sem Greldast endurnyjadir med
sjonvarpsskjam, adalskrifstofa skolans (Frikirkjuvegur 9) og kaffistofa starfsmanna i
Uppso6lum (Pingholtsstraeti 37) endurnyjud.

Endurnyjun & husbunadi og midlunarteekjum er verkefni sem er sifellt i gangi, unnid i
samvinnu vid kennara par sem leitad er eftir upplysingum um hvernig hisgogn, upprédun
o.fl. hentar i &kvednum kennslugreinum. Stadan er pannig ad arinu 2020 pa er buid ad
endurnyja stéla og bord i 6 kennslustofum, buid ad setja upp smartskjai i 3 kennslustofur og
sjonvarpsskjair i stad skjavarpa eru komnir i 7 kennslustofur.

Honnun & adalskrifstofu skdlans er hafin og i héndum Rikiseigna. Endurnyjun a kaffistofu
starfsmanna i Uppsolum lokid.

Markmid: ,Starfsemi bokasafnsins verdi i takti vid tidarandann sem upplysinga- og
vinnumidstod”
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https://www.kvenno.is/static/files/vottord-um-stjornunarkerfi.pdf

Verkefni/adgerair

- Motuo stefna til naestu ara i starfsemi og rekstri bokasafnsins
- Bokakostur safnsins grisjadur og skradur i Gegni
- Vinnuadstada endurskipuldgo

Meelikvardar: Ljuka vio ad skra safnkost i gegni og skapa rymri lesadstddu fyrir nemendur.

Forstédukona bdkasafnsins sotti namskeid i skraningarpaetti Gegnis sem veitir
skraningaheimild i kerfid. Samhlida er verid ad fara yfir askrift ad pappirsgégnum og
tengingu vio rafreena gagnabanka. Vinnuadstada kennara er i stéougri endurskodun,
samvinna stjérnenda, fulltra kennara og umsjénarmanns fasteigna. Verid ad vinna i
endurnyjun & vinnubordum (rafknuin skrifbord) og stéla vid vinnuboradin.

Lokaord

I skyrslunni hefur i stuttu mali verid farid yfir helstu tolur i rekstri, nemenda- og
starfsmannahaldi og hvernig hefur gengid ad na arangursmeelikvrdum sem settir voru i
stefnumidadri matsaaetlun til priggja ara. Arid 2020 litadist ad miklu leyti af Covid-19 og

fiolmargar askoranir sem pvi fylgdu. Kennarar og starfsmenn skélans eiga hrés skilio fyrir pvi

hvernig stérfum var sinnt i krefjandi adstaeedum og ma segja ad peim hafi ekki enn verid
fulllaunad fyrir. Nemendur stédu sig lika vel og ekki dré Gr nAmsarangri. Eitt er vist ad o6ll
héfum vid dregid otrulegan leerdom af astandinu.

11



